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ØRUM SKOLE 

   

 

Skolebestyrelsesmøde Referat Dato: 21.09 2023 Tid: 17.00 – 19.30 Personalerummet på skolen 

Deltagere:  
Forældrerepræsentanter: 

Janni Damborg Bruun, Malene Kristensen, Jesper 
Madsen,  Maja V. Sjøgaard, Birgitte Haahr Hejlesen, 

Karin Søvsø Christensen 
Suppleanter: 
Tilde L. Christensen, Jannie Flink Bust,  
Medarbejdere: 
Anita Poulsen, Henrik Degn 
Elever: 

 
Ledelse:  
Maria Frimand Andersen 
 

 
Afbud:  
Lars Christensen 

Maja har mad med  

Birgitte har kage med 

 

Vi aftalte sidste gang at der på skift købes ind til lidt let mad ala brød og pålæg. Beløb 300 kr. – der kan 

handles i brugsen på konto diverse.  

 

 

SE rettelser i principper – som L-med har forslået. Det der er streget ud – ønsker vi at slette og det 

med rødt ønsker vi at få ind.  

Fraværende:  Mødeleder:    Jannie Damborg                       Referent: AP 

 

 
Punkt Formål Proces Tid Beslutning og deadline  

1.  Referat Godkendelse Evt. drøftelse og beslutning 5  



Side 2 

2.  Meddelelser Orientering fra ledelse, 
medarbejderrepræsent
anter og elever 

Emner, der giver anledning til yderligere drøftelse, 
tages som pkt. til næste møde 
 
Vi spiser under dette punkt. 
 
Herefter bordet rundt.  

30 Grønne sammen på hele skolen 
BAG FOR EN SAG 
SFO feed back; ugebreve med aktiviteter er 
et hit, morgenstationerne er gode, 
stemningen er god. Ansat flexjobber, som 
sørger for frugt 

Klub: 4. kl. synes det er et godt tilbud, god 
åbningsfest, nu er gratis periode ovre og så 
må se, hvor mange børn der melder sig til 
Sygemeldt medarbejder har sagt op pr 1/10 
Mulig musikunderviser er fundet 
Musikskolen kommer til 4. kl. og underviser i 

guitar  
Økonomi - vi arbejder med at holde et 
estimeret budget 
4 til samtale til adm.medarbejder 
Legeplads er ”næsten” færdig. Åbning i uge 
40 - her kommer elever tilbage fra hallen. Vi 
sætter fokus ”det gode frikvarter” ved at 

fastsætte opgaver, tilbud og struktur 
Ledersituation - overvejer at ansætte leder til 
pædagogiske/didaktiske opgaver 
Møde med Biocirc  

3.  Evaluering af 
Forældremøder 

Evaluere 
forældremøderne  

Evaluering af det fælles forældremøde og 
forældremøder ude i klasserne.  

15 Fælles forældremøde - bør gentages/udviklet 
Givende at tale med/lytte til forældre fra 
andre årgange 
Klassekassekoncept - det tager ofte lang tid 
på forældremøder - skulle man lave et 
princip, hvor man beskriver at forældrerådet 
styre klassekassen og at pengene går til 

trivsels aktiviteter for klassen (udenfor 
skoletid) OBS på Berlinturen og opkrævningen 
hertil - Janni og Maja forsøger at beskrive og 
bringe det op på et af de næste møder 
2. klasses forældre blev bedt om at dække for 
lix og mattest 

 

4.  Forældrerådsmøde  Hvad vil vi med dem?  Drøftelse af hvad formålet med forældrerådene?  
Hvad gør vi herfra? 
 

30 Udarbejde en beskrivelse af et forældreråds 
opgaver, valgperiode, ansvar etc. 



Side 3 

Finde dato til møde for alle der er valgt i 
forældreråd - evt. med Yvonne som 
oplægsholder om fællesskab samt 
præsentation af et princip for klassekassen 
Tale om, hvad forældre kunne byde ind i 
skolen med fx ifm. Skolefest - evt. dele 

”opgaverne” op i emner, så man kan melde 
sig ind. Maria vil I samarbejde med Jesper 
sammensætte et program og udsender dato  
(30. okt.) Punktet afsluttes på næste møde  

5.  Orientering vedr.  

Meddelelsesbog og 
arbejdskarakter  

Orientering   MA orienterer herom.  15 Meddelelsesbog skal indeholde 4 punkter, 

herunder mål, hvor eleverne inddrages i form 
af elevsamtaler. Meddelelsesbogen sendes ud 
via Meebook. Udskoling vil udfylde Karakter 
for arbejdsindsats i form af læringsstrategier 

6.  Principper  Redigering og 
opfølgning på 
principper  

Skolen har forslag /ønsker til rettelser.  
Se dem i det vedhæftet principper.  
Alle kan komme med forslag til rettelser.  

30 Alle principper er gennemgået i L-med, der er 
kommet med udkast til ændringer 
 

7.  Evt.  Plads til diverse og 

emner til kommende 
møder 

Hvis man bliver bedt om at fortælle en kort fortælling 

om Ørum Skole, hvad skal man så sige  
 

To do ift. Arbejdsdag i foråret 
Male, bygge, mad, have og lign 
 
Bestyrelses-info på facebook eller lign. 
 

Nyt fællesfoto næste gang 
 
Landsmøde - Karin og Janni deltager 

5 

 
 

 
 
 

Mad på næste møde:  

 
Mad: Maja  

Kage: Birgitte  
 
 
Punkter til kommende dagsorden 
Meddelelsesbog  

Telefon / Smarts Watch i skoletid.  
Skolefællesskab – debat oplæg fra Maria af.  
SFO – hvordan understøtter SB kvaliteten og 
optimering af den.  
Hvilken service skal medarbejderne levere 
overfor forældre 

Principper for trafik? Kommunen har fokus på 

det.  
Fond ansøgning – og legeplads  
Sundheds- og trivselsprincip. 
Skolefællesskab 
Trivselsmåling og elevrådets undersøgelse. 
Meddelelsesbog og elevstyrede samtaler. 



Side 4 

Skolefællesskaber – hvad ønsker 
skolebestyrelsen.  
Afslutte punkt om forældreråd 
 
Mad næste gang: 
Jesper: kage 

Karin: mad  
 
 

 

NYE mødedatoer fro skoleåret 23/24: 16.08, 21.09, 9.10, 14.11, 13.12, 25.01, 26.02, 25.04, 14.05, 10.06  

 
 
____________________________________________                                    ____________________________________________ 
Janni Damborg Bruun  Birgitte Haahr Hejlesen 
 
____________________________________________ ____________________________________________ 

Jesper Madsen   Tilde L. Christensen 
 
____________________________________________ ____________________________________________ 

Lars Christensen  Janni Flink Bust 
 
____________________________________________ ____________________________________________ 
 Maja V. Sjøgaard Karin Søvsø Christensen 

                      
____________________________________________                                      ____________________________________________ 
Henrik Degn                                                                                              Malene Kristensen 
 
____________________________________________                                      ____________________________________________    
Anita Poulsen                                                                                                            


