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Mødetitel: Skolebestyrelsesmøde Dagsorden Dato: 26.05.2021  Tid: 17.30 – 20.00 

Mødedeltagere: 
Charlotte Jensen, Michael Bitsch, Tilde N. L. Christensen, Janni D. Bruun, Jesper 

Madsen, Lars Christiansen, Sanne L. Kaastrup, Maja V. Sjøgaard, Rie Ernst, Dorthe 
Klitgaard, Maria Frimand Andersen, Pia M. Pedersen 

Afbud: 

Bilag: 

Brev – Spørgeskema Forældreråd 

Årshjul 

 

Fraværende: Malene Hald, Maja  Mødeleder: Charlotte Jensen                            Referent: Dorthe Klitgaard 

 

 
Punkt Formål (- hvad skal vi?) Proces (hvordan behandles emnet) Tid 

Beslutning og deadline  
(hvem, hvad, hvornår) 

1.  Referat Godkendelse; overensstemmelse med 
beslutningerne? 

Evt. drøftelse og beslutning 5 Referat godkendt 

2.  Meddelelser Orientering fra ledelse og 
medarbejderrepræsentanter  

Emner, der giver anledning til 
yderligere drøftelse, må tages som 
pkt. til næste møde 
 

10 9. klasse har været på tur i dag. 
Det er arrangeret af forældrerådet, 
da vi som skole har været omfattet 
af corona restriktioner og ikke 
kunne arrangere tur for klassen. De 

har haft en god dag. 
 

Der er arbejdet godt med ny 
arbejdstidsaftale for lærerne. 
Arbejdet går godt og der er god 
dialog.  
 



Side 2 

Fagfordeling er på plads i store 
træk.  
 
Første omgang af skemalægning er 
snart færdig 
 

Rie er genvalgt som medarbejder 
repræsentant sammen med Maiken 
som er ny 
medarbejderrepræsentant.  
 
Vores pædagogstuderende er 

færdig i praktik med udgangen af 
maj.  
 
Der bliver gjort en stor indsats af 
lærer og pædagoger for at dække 
ind for hinanden ved fravær mv.  
 

Alle glæder sig til, at det nye 
skoleår starter 
 
Det går godt med at elever og 
personale bliver testet. 

 

3.  Ordførerskaber Nyt med relevans for hele SB. 
Evt. emner til kommende møder 

1 Byggeudvalg: Michael 

2 Skole & forældre: Janni 

3 Forældrerådskontakt: Tilde 

4 Børne & Ungdomsudv.: Charlotte 

5 Økonomi- og erhvervsudv.: Lars 

6 Elevråd: Charlotte 

7 Ny Skolestruktur i VK: Jesper 

8 ’PR’ for Ørum Skole:  

15 Byggeudvalg – Michael er bekymret 
for prisstigningerne på 
byggematerialer. 
 
Skole og forældre har fokus på det 

gode forældresamarbejde igen. 
Forældrerådene må gerne 
genoptage arbejdet og lave 
arrangementer igen.  
 
B&U har haft møde i april hvor 

styrelsesvedtægten er gennemgået.  

 
Fremtidens skole – sætter fokus på 
2-lærerordning og 
vidensproduktion. 



Side 3 

Ugeavisen kommer og snakker med 
Gitta og vil gerne lave en artikel 
omkring vores samarbejde med de 
frivillige fra byen.  
 
Skolen vil gerne have flere 

læsedamer og – mænd og som 
noget nyt nørkledamer til håndværk 
og design. Der er allerede et rigtig 
godt samarbejde med læsedamer 
og bypedeller.  

4.  Corona (fast punkt) Status på drift af skolen i Corona-tid Maria orienterer og evt. drøftelser 10 Der er kommet åbninger og vi må 
forsamles med flere. Der kan 
afholdes forældremøder og 
dimission. 
 
Eleverne skal stadig være i ”bobler” 

og holde afstand.  
 
Der bliver stadig gjort ekstra rent 
på skolen.  
 
 

 

5.  Forældreråd Genoptagelse kontakt til forældrerådene via 
Brev og spørgeskema; Forslag at mødet 
afholdes start af næste skoleår 

Tilde/Jesper orienterer 
Vi drøfter plan og indsats for næste 
skoleår 

20 Der er lavet brev og spørgeskema.  
 
Materialet bliver sendt ud til 
forældrerådene via AULA. 

 
Skemaet skal bla. bruges til at få 
genoptaget de gode samarbejder 
der er i forældrerådene.  
 
Skalering fra 1 – 5 kan være svær 

at analysere på hvis mange svarer 

3. 
 
Når besvarelserne er modtaget – 
kan der laves en plan for hvilke 
tiltag skolebestyrelsen skal lave. 



Side 4 

 
Spørgeskemaet laves digitalt – og 
efter svarfristen kan der trækkes 
data ud.  
 
Eventuelle uddybninger kan søges 

efter første spørge/svaromgang.  
 

6.  Forældremøder  Plan og organisering af forældremøder til 
kommende skoleår 

Orientering fra Maria og fælles 
drøftelse 

20 Forældremøder i kommende skoleår 
er der afsat tid til 2 forældremøder. 

Rammen til forældremøderne er pt. 

ikke fastsat og der ønskes SB´s 
holdning til møderne.  
 
Skal der holdes et fælles og så ud i 
klasser eller skal det alene holdes 
enkeltvis. 

 
Det er bestyrelsens holdning, at der 
kunne være behov for at klasserne 
holder møderne alene ovenpå 
corona.  
 

Læsebåndet flyttes næste skoleår til 
første lektion. Den kan kaldes ”den 
gode skolestart” – hvilket tiden 
også kan bruges til.  
 
10-pausen bliver 10 minutter 
længere – og der bliver arbejdet 

med gode pauser. 
 
Skolen bliver presset på ressourcer. 
Skemaerne bliver lavet for 3 
perioder – det kan være forskelligt 
for klasserne hvor meget forandring 

der sker for de enkelte klasser.  

Vejlederne skulle gerne blive en 
ressource i klasserne ved at lave 
skemaperioder.  



Side 5 

Der vil blive lavet læsetræning i 
indskolingen i 2. skemaperiode. Her 
vil læsevejlederne have mere tid i 
indskolingen. 
 
Lærerne er flere steder næste 

skoleår. Der skal løftes i flok i næste 
skoleår, og det er vigtigt at der er 
opmærksomhed på arbejdsmiljøet.  
 
Der er blevet lavet 2 faglokaler. 
Dansk i indskolingen – er færdig, og 

det er blevet rigtig fint. Det er 
blevet afprøvet med en enkelt 
klasse – og kommentarerne var 
”man føler jo slet ikke det er 
undervisning” 
Der er også igangsat arbejde med 
et matematikfaglokale. Derudover 

skal der laves yderligere 2 
faglokaler.  
 
SB er enig om at der næste skoleår 
arbejdes med kortere skoledage 

efter § 16B og godkender 
ovenstående ændringer.  

 

7.  Årshjul Opdatere årshjulet for SB aktiviteter/ 
fokusområder 

Drøftelse med inddragelse af særligt 
tilsyn på principper  
 

20 Det kunne være en fordel – hvis det 
kunne lade sig gøre, at dokumenter, 
principper mv. kunne læses og 

skrives i af alle.  
 
Årshjulet er tænkt som et 
arbejdsredskab – med opgaver som 
skal laves hvert år, og opgaver som 
kommer fra gang til gang.  

Skolens retning kan også fremgå af 

årshjulet. Tidligere har 
kvalitetsrapporten skullet indeholde 
bemærkninger omkring det skolen 
arbejder med. 



Side 6 

 
Tilsyn fx med principper, kunne 
med fordel fremgå af årshjulet.  
 
Det forsøges, at der sættes 
måneder på opgaverne. 

 
Det undersøges om der er et 
system, som kan håndtere de 
ønsker SB har til at arbejde med 
div. dokumenter.  
 

8.  Pædagog faglig leder Proces omkring opslag/samtaler til 
ansættelse af ny pædagog faglig leder 

Maria orienterer, drøftelse af SB 
input hertil 

10 Ledelsen, medarbejderne, L-Med og 
TR har haft et godt projekt omkring 
”projekt gentænk ledelse”.  
 
Efter overvejelser har ledelsen 

besluttet, at der skal tilføres øget 
ledelse på området i indskolingen 
og sfo.  
 
Ansættelsesprocessen er igangsat. 
SB kan deltage med 2 medlemmer i 

ansættelsesudvalget. 
 
Bestyrelsen må gerne komme med 
indput til job- og kompetenceprofil 

9.  Styrelsesvedtægt for 

folkeskolen 

Nye styrelsesvedtægter er vedtaget Orientering Charlotte/Maria 10 Charlotte har informeret herom 

10.  Principper  Status på nye principper; 
Søsætningsplan? 

Orientering 
 

 

10 Principperne skal være helt klar til 
næste skoleår. 

11.  Økonomi 
(Fast punkt) 

Orientering  Dorthe 10 Der er informeret om skolens 
budget – herunder byrådets 
beslutning om en genopstartspulje. 



Side 7 

12.  Evt. Plads til diverse/ 
Emner til kommende møder 

Beskeder/forslag/Spørgsmål kan 
gives her, mens emner til egentlig 
beslutning/afstemning må sættes 
på efterfølgende møde 
 

10 Der er elever som kommer hjem og 
fortæller, at der bliver holdt fest på 
skolens tag. SB er enige om, at det 
kunne være en god ide, at lave 
opslag til forældre omkring dette.  
 

Det er aftalt, at næste møde starter 
klokken 17 og der er fælles 
spisning. 
 
Ensomhed 
Trivselsmåling – data fra den 

Online introkursus SB arbejde (S&F) 
 
 

 
Møder i skoleåret 2020/2021:  

17.08, 9.09 (princip), 21.09, 2.11, 7.12 (Julefrokost), 12.01, 8.02, 16.03, 20.04, 26.05, 17.06 (sommerfrokost) 
 
  



Side 8 

 

____________________________________________                                    ____________________________________________ 
Charlotte Jensen   Tilde Netra Lykkegaard Christensen 
 
____________________________________________ ____________________________________________ 
Jesper Madsen  Janni Damborg Bruun  
 

____________________________________________ ____________________________________________ 
Lars Christiansen  Michael Bitsch 
 
____________________________________________ ____________________________________________ 
Henrik Degn / Pia Petersen Malene Hald  
                      

____________________________________________                                      ____________________________________________ 

Rie Ernst  Sanne Lund Kaastrup 
 


